Statut Szkoly Podstawowej Nr 6
w Konstantynowie Lodzkim

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

. Petna nazwa szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa Nr 6
W Konstantynowie Lodzki

. Organem prowadzacym jest Minister Sprawiedliwo$ci.

. Nadzor pedagogiczny w zakresie przedmiotow ogdlnoksztatcacych sprawuje
Kurator Oswiaty w Lodzi.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami

. Na pieczeci uzywana jest nazwa Szkoty Podstawowej w petnym
brzmieniu : ,Szkota Podstawowa Nr 6”

. Swiadectwa szkolne i dokumenty wydawane przez szkote zawieraja odcisk
pieczeci urzedowej i pieczeci szkoty.

§2

. Nauka w Szkole Podstawowej trwa osiem lat.

2. Proces dydaktyczny w Szkole Podstawowej odbywa sie zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej o ramowych planach nauczania.
. Szkota Podstawowa przysposabia do pracy w zawodach:

3.1 Slusarz

3.2  stolarz

3.3  kucharz

§3

. Organ prowadzacy Szkote Podstawowa zapewnia jej utrzymanie oraz kadrowe
i organizacyjne warunki do peilnej realizacji programdéw nauczania
i innych dziatan statutowych.

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$lajg odrebne przepisy.



v N

§4

Szkota Podstawowa funkcjonuje na podstawie dokumentéw:
ustawy o systemie oSwiaty;

ustawy prawo o$wiatowe;

rozporzadzen i zarzadzen Ministra Sprawiedliwo$ci;
rozporzadzen i zarzadzen Ministra Edukacji Narodowej;
niniejszego statutu.

§5

Siedziba Szkoty Podstawowej Nr 6 jest Zakilad Poprawczy i Schronisko dla
Nieletnich w Konstantynowie Lodzkim.

§6

Granice obwodu Szkoty Podstawowej wyznacza Zaktad Poprawczy i Schronisko
dla Nieletnich w Konstantynowie Lédzkim.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoty

§7

Celem szkoty jest wychowanie i ksztatcenie, przygotowanie do dalszej nauki, pracy
i zycia w spoteczenstwie, a takze umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.
Realizujgc ustawowe cele i zadania szkota :

2.1 wspomaga petny iintegralny rozwoéj osobowy oraz udziela uczniom wsparcia
opiekunczo - wychowawczego oraz pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

2.2 umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla uczniéw
danego typu szkoty.

2.3 Organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi.

Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie wuczacych do zZycia

w warunkach wspétczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej

i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Ksztatcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu peini osobowosci uczniéw, wyrabianiu

poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu oraz poszanowania dziedzictwa

kulturowego.



10.

Szkota wzbogaca, rozwija i uzupetnia umiejetno$ci wyniesione z poprzednich
etapdéw nauczania.

Szkota przygotowuje do wypetiania obowigzkéw obywatelskich i rodzinnych
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji
i wolnosci.

Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w przepisach regulujacych prawo
oSwiatowe oraz w przepisach wydanych na ich podstawie.

Szkota wypetnia swoje cele i zadania organizujagc proces dydaktyczny
i wychowawczy w ramach plandéw nauczania, programu wychowawczo -
profilaktycznego, uwzgledniajgcych wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym
rozwoiju i tworzeniu pozytywnie oddziatujacego srodowiska wychowawczego.
Nauczyciele majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec¢
z wychowawcg oraz podczas zajec pozalekcyjnych.

Szkota moze realizowa¢ projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zZrédta
finansowania - w tym Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§8

W szkole organizuje sie nauke religii lub etyki, do wyboru przez uczniéw, na
zasadach okres$lonych odrebnymi przepisami.

§9

W szkole moga by¢ prowadzone zajecia rozwijajgce zainteresowania
i uzdolnienia w zaleznoSci od posiadanych srodkoéw i uwarunkowan lokalowych.

§10

Celem szkoly jest zapewnienie uczniom bezpiecznego pobytu w szkole poprzez
sprawowanie przez nauczycieli opieki.

W trakcie wycieczek i zajeC organizowanych poza szkota opieke nad uczniami
sprawujg opiekunowie wycieczki, ktorzy ponosza peing odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo uczniéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szczegblng opieke nad uczniami wymagajacymi statej i doraznej pomocy ze
wzgledow osobowos$ciowych, zdrowotnych i innych, dyrektor szkoty powierza
wychowawcom klas oraz zespolom diagnostyczno - korekcyjnemu
i diagnostycznemu.

Nauczyciele na pierwszej lekcji nowego roku szkolnego maja obowigzek
poinformowac¢ uczniéw o wymaganiach oraz o sposobach sprawdzania osiggniec¢



edukacyjnych i zapozna¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Wychowawcy
klas na pierwszej godzinie wychowawczej informujag o zasadach oceniania
zachowania.

Nauczyciele i uczniowie zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad
zawartych w instrukcjach i regulaminach.

ROZDZIAL 111

Organy szkoly, ich kompetencje i zasady wspotdziatania.

§11

1. Organami szkoty sa:

1.1 Dyrektor szkoty

1.2 Rada Pedagogiczna

2. Ze wzgledu na charakter zaktadu i schroniska dla nieletnich, w ktérym dziata szkota,

nie przewiduje sie tworzenia innych organéw szkoty, a zwtaszcza: Rady Rodzicéw,

Rady Szkoty i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 12

Dyrektor Szkoty Podstawowe;j:

1. kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty;

2. sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujac w szczegd6lnosSci nastepujace zadania:

2.1

opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie nadzoru
pedagogicznego;

2.2 do 31 sierpnia przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowania

2.3

2.4

2.5

2.6

nadzoru pedagogicznego;

analizuje wyniki egzaminu oraz wykorzystuje je do oceny jakos$ci ksztatcenia
w szkole, atakze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze lub
doskonalgce w tym zakresie;

przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty;

kontroluje prowadzenie przez nauczycieli dziatalnosSci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;
wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakoSci pracy oraz inspiruje ich
do podejmowania innowacji pedagogicznych;

3. przewodniczy Radzie Pedagogicznej;



4. realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;

5. dopuszcza do wuzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela program
nauczania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

6. sktada do Dyrektora ZPiSdN wnioski o nagrody i kary pracownikom szkoty;

7. wydaje zarzadzenia i polecenia stuzbowe;

8. sktada do Dyrektora ZPiSAN propozycje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku
zawodowego nauczycieli za okres stazu;

9. wystepuje z wnioskami do Dyrektora ZPiSdN, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych odznaczen dla nauczycieli;

10. realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy Karta Nauczyciela;

11. odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu dsmoklasisty;

12. reprezentuje szkote na zewnatrz;

13. przyjmuje uczniéw do szkoty na podstawie decyzji Saqdu Rodzinnego;

14.przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréod i Srodkow
dyscyplinarnych stosowanych wobec uczniéw;

15. podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami;

16. prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami;

17. w realizacji swych zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Zaktadu;

18. odpowiada za poziom wynikdéw nauczania i wychowania;

19. odpowiada za zgodnos$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego
i niniejszego statutu;

20. odpowiada za bezpieczenstwo pieczeci i drukéw Scistego zarachowania;

21. odpowiada za wtasciwag wspotprace i przeptyw informacji miedzy organami szkoty.

§13
Rada Pedagogiczna:

1. Rada jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania wynikajace ze statutu
szkoty;

2. Rada w formie uchwat - zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych
z dziatalnos$cig dydaktyczna, wychowawczg, opiekuncza i organizacyjng szkoty.

3. W sktad Rady wchodza:

3.1. dyrektor jako przewodniczacy,
3.2. nauczyciele,

3.3. kierownik warsztatow,

3.4. nauczyciele zawodu.

4. W zebraniach Rady lub okres$lonych punktach tych zebran moga uczestniczy¢ gtosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady:

4.1 dyrektor zaktadu,



4.2 kierownik internatu lub jego zastepca,
43. pedagodzy i psycholodzy,
4.4. pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznych,
4.5. pielegniarka szkolna,
4.6. przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spotecznych, oSwiatowych,
4.6. pracownicy administracji i obstugi szkoty.
5. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.
6. Zebrania Rady:
6.1. rada obraduje zgodnie z opracowanym harmonogramem
6.2. zebrania plenarne organizowane s3g przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow Kklasyfikacji
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
6.3. zebrania szkoleniowe
6.4. zebrania wynikajace z biezgcych potrzeb
6.5. zebrania na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny i organu
prowadzacego szkote
6.6. zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego lub na wniosek

1/3 cztonkoéw rady

7. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

8.1.

8.2.

9.1.
9.2.
9.2.1.

9.2.2.

zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i programéw autorskich
zatwierdzanie programow nauczania i szkolnych zestawow podrecznikow
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

Rada opiniuje:

organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

Propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Do zadan Rady nalezy réwniez:

przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian,

Whnioskowanie:

do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do
dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole,

organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogicznag
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku

10. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

11. Uchwaty Rady sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej

1/2 jej cztonkéw.



12. Zebrania Rady s3g protokotowane.

13. Cztonkowie Rady zobowigzani sa do zapoznania sie z protokotem do nastepnego

zebrania rady i zgtoszenia ewentualnych poprawek przewodniczagcemu rady.

14. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach

rady pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, a takze nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty.

15. Udziatl cztonké6w Rady w jej pracach jest obowigzkowy.

16. Zebrania Rady organizuje sie w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

17. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

18. Tryb gtosowania Rady ustala sie w gtosowaniu jawnym

19. Cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.
19.6.

wspoéttworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania
wszystkich cztonkow rady,

przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora szkoty

czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady, jej komisji, do
ktérych zostat powotany

realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich zastrzezenia
sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan
przestrzegania tajemnicy obrad rady, a w szczegélnosci spraw poruszanych na
posiedzeniach rady, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw

20. Obowiagzki przewodniczacego:

20.1.

20.2.

20.3.

przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie rady oraz jest
odpowiedzialny za powiadomienie cztonkéw o terminie i porzadku zebrania,
zebrania rady sa organizowane w oparciu o harmonogram jej posiedzen,
stanowiacy zatgcznik do rocznego planu pracy.

dyrektor szkoty dwa razy w roku przedstawia Radzie wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego i informacje o dziatalnosci szkoty

21.Podstawowym dokumentem dzialalnoSci Rady Pedagogicznej s3a protokoty,

zasznurowane, opieczetowane, podpisane przez dyrektora. Ksiegi zaopatruje sie

w klauzule -, Ksiega zawiera .....i obejmuje okres pracy rady pedagogicznej od dnia ....

do dnia ....

22.Ksiege nalezy udostepnia¢ na terenie szkoty jej nauczycielom, upowazZnionym

nauczycielom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkote i upowaznionym

nauczycielom przedstawicielom zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli na

terenie szkoty.



ROZDZIAL IV

Organizacja szkotly

§14

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii letnich w szkole okreslajga Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci.

§ 15

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres$laja:

1. arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do 31 maja kazdego roku;
2. plan pracy.

§16

Organizacja szkoty jest zawarta w arkuszu organizacji ZPiSdN i zatwierdzana przez organ
prowadzacy - Minister Sprawiedliwosci.

§17

Zasady tworzenia oddziatéw w szkole okreslajg przepisy Ministra Sprawiedliwosci.

§18

Podstawowg jednostka organizacyjng szkotly jest oddziat ztozony
z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreSlonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programodw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 19

Uczniowie szkoty podzieleni s3 na klasy realizujgce program okres$lony przepisami
zgodnie z rozporzadzeniem MEN i Ministra Sprawiedliwosci.

§ 20

Niektdre zajecia obowigzkowe moga by¢ realizowane w formie wycieczek i wyjazdow,
wynikajgcych z programu nauczania.



§ 21

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okres$la tygodniowy rozktad ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy oraz mozliwosci lokalowych placowki.

ROZDZIAL V

Formy pracy szkoty

§ 22

Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym oraz szkoleniowo-produkcyjne prowadzone w systemie
grup warsztatowych przez 6 dni w tygodniu.

§23

Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut, a czas trwania przerwy miedzylekcyjnej nie moze
by¢ krétszy niz 5 minut.

§ 24

Godzina zaje¢ praktycznych trwa 45 minut, w czasie trwania zaje¢ praktycznych wystepuja
przerwy miedzylekcyjne.

§ 25

Szkota zapewnia realizacje przysposobienia do pracy zawodowej w warsztatach szkolnych.

§ 26

W oddziatach przysposabiajacych do pracy zawodowej realizuje sie zgodnie z podstawa
programowg ksztalcenia ogdlnego w formach dostosowanych do potrzeb i mozliwosci

ucznioéw.

§ 27

Program przysposobienia do pracy zawodowej opracowuje nauczyciel z uwzglednieniem
wybranych tresSci ksztalcenia zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
w okres$lonym zawodzie.



§ 28

Dopuszcza sie organizowanie wycieczek w ramach zaje¢ lekcyjnych zwigzanych
Z programami hauczania.

ROZDZIAL VI

Pracownicy Szkotly Podstawowej

§ 29

W Szkole Podstawowej zatrudnia sie nauczycieli wedtug okresSlonych, odrebnych
przepiséw.

§ 30

Nauczycielowi szkoty przystugujg wszystkie prawa okreslone odrebnymi przepisami.

§ 31

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza oraz opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

§ 32

Nauczyciel ma obowigzek dazy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wtasne;j.

§ 33

Nauczyciel ma obowigzek poszanowania godnosci osobistej swojej i ucznia.

§ 34

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanego dalej wychowawca.

§ 35

Dla zapewnienia ciggtoSci pracy wychowawczej i jej skutecznoS$ci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania w szkole.
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§ 36

Zadaniami nauczyciela zwigzanymi z odpowiedzialno$cig za zdrowie i bezpieczenstwo

uczniéow sa:

1. sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych, obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

2. sprawowanie opieki w czasie petnienia dyzuréw nauczycielskich podczas przerw
zgodnie z ustalonymi zasadami i ich planem;

3. sprawowanie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek,
zgodnie z odrebnymi przepisami;

4. kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na kazdej lekciji.

§ 37

Zadaniami zwigzanymi z prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego sa:

1.

systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie i prowadzenie kazdego typu zajec
lekcyjnych zgodnie z zasadami dydaktyki;

podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i umiejetnosci dydaktycznych poprzez
samoksztatcenie, czynny udziat w pracach zespotéw przedmiotowych, kursy i studia
podyplomowe, korzystanie z pomocy doradcéw metodycznych, udziat w lekcjach
kolezenskich, korzystanie z biblioteki i inne formy;

uczenie racjonalnego myslenia i dociekliwos$ci przy zapoznawaniu uczniéw z prawami
rozwoju przyrody i spoteczenstwa;

punktualne rozpoczynanie i koniczenie pracy;

prowadzenie dokumentacji pracy nauczyciela:

5.1. konspekty lekcji (obowigzkowo nauczyciel - stazysta),

5.2. rozktadu materiatu objetego programem nauczania

5.3. okresowe sprawozdania z realizacji podstawy programowej

5.4. systematyczne wpisywanie do dziennikéw tematéw lekcji, obecnosci i podpisu

§ 38

Zadaniami zwigzanymi z dbato$cig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny sa:

1.

opieka nad pracownig i zgromadzonymi w niej pomocami dydaktycznymi i sprzetem,
wtasciwe ich zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie;

starania o wtasciwy poziom wyposazenia pracowni w miare posiadanych przez szkote
Srodkow;

11



§ 39

Zadaniami zwigzanymi ze wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci
i zainteresowan sa:

1. zaspakajanie potrzeb psychicznych uczniéw przez stwarzanie warunkéw dla:
1.1. Swiadomego i aktywnego ich udziatu w procesie lekcyjnym,
1.2. spokojnej, dobrze zorganizowanej pracy
1.3. zyczliwego wspétdziatania, pomocy w rozwigzywaniu probleméw
1.4. ksztatcenie wiasciwych stosunkéw w relacjach nauczyciel - uczen
2. indywidualizacja procesu nauczania;
3. pomoc uczniom stabym;
4. umozliwianie rozwoju uczniom uzdolnionym.

§40

Zadaniami nauczyciela - wychowawcy zwigzanymi z tworzeniem warunkéw
wspomagajacych rozwdj ucznia, procesu jego uczenia sie oraz przygotowywania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie sa:

1. otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia;

2. poznawanie warunkéw Zycia, stanu zdrowotnego, osobowosci, uzdolnien
i zainteresowan uczniow;

3. udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu ich niepowodzen szkolnych;

4. ksztattowanie wilasciwych postaw spotecznych i obywatelskich uczniéw oraz ich
odpowiedzialnosci za czyny i stowa;

5. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie.

§ 41

Zadaniem nauczyciela - wychowawcy jest wspotpraca z psychologiem, pedagogiem,
wychowawcami grup internatu, nauczycielami zawodu.

§ 42

Zadaniem nauczyciela - wychowawcy jest prowadzenie w powierzonej klasie pracy
zmierzajacej do petnej realizacji celow wychowawczych szkoty.

§43
Obowigzkiem nauczyciela - wychowawcy jest:

1. prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, arkusza spostrzezen;

2. wypisywanie Swiadectw;

3. biezaca kontrola ocen uzyskanych przez ucznia z poszczegélnych przedmiotéw
oraz organizacja pomocy, w tym pomocy kolezenskiej;
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4. ksztattowanie wtasciwych stosunkéw pomiedzy uczniami, opartych na zyczliwosci,
tolerancji i poszanowaniu godno$ci drugiego cztowieka;

5. ksztattowanie wsrdd uczniéw nawykow higieny osobistej i otoczenia;

6. przestrzeganie i wymaganie od uczniéw przestrzegania zasad bhp i regulaminéw
wewnatrzszkolnych.

7. przygotowaniem informacji dla rodzicow uczniow o przewidywanych ocenach
niedostatecznych za I semestr i na koniec roku szkolnego.

ROZDZIAL VII

Zasady i formy wspotdzialania z:

§ 44
Wychowawcy internatu:

1. wspotpracuja z nauczycielami i nauczycielami zawodu
2. troszcza sie o przebieg nauki i pracy w warsztatach
3. interesujg sie ich zachowaniem i osiggnieciami.

§ 45
Rodzicami - majg prawo do:

1. wystepowania w kazdej sprawie dotyczacej dziecka,
uzyskiwania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji szkolnej,
uzyskiwania informacji o ocenach swojego dziecka,

BN

dostepnosci do statutu szkoty.

ROZDZIAL VIII

Biblioteka szkoty

§ 46

Biblioteka szkolna jest wielofunkcyjng pracownia szkolng stuzaca do realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsroéd wszystkich
pracownikéw zaktadu.
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§47

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zaktadu.

§ 48
Zadania nauczyciela-bibliotekarza:

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw;
prowadzenie przysposobienia czytelniczego;

selekcja zbioréw bibliotecznych;

ewidencja ksigzek i czasopism;

konserwacja zbiorow;

popularyzacja i upowszechnianie czytelnictwa;
sporzadzanie okresowych analiz stanu czytelnictwa;

N WD

zapewnienie dostepu do zbioréw biblioteki w ramach pracy szkoty i internatu.

§ 49

Cele, zadania i formy pracy biblioteki okresla regulamin.

§50

Nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor.

ROZDZIAL IX

Uczniowie Szkotly Podstawowej

§ 51

Uczniami szkoty sg wychowankami Zaktadu Poprawczego iSchroniska dla Nieletnich
w Konstantynowie Lodzkim skierowani do placowki zgodnie z ustawg o postepowaniu
w sprawach nieletnich.

§ 52
Uczen ma prawo do:
1. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;
2. opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa osobistego;

3. ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
4. ochrony i poszanowania godnosci osobistej, zyczliwego traktowania;
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5. swobody wyrazania mysli i przekonan, takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli
nie narusza tym ddbr osobistych, przekonan i uczu¢ innych osdéb;

o

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

~

udziatu w konkursach, zawodach, olimpiadach i innych imprezach;
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

© @

. ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w nauce;

10. dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku niepowodzen szkolnych oraz
powtornego sprawdzenia wiedzy i umiejetnoSci w uzgodnionym terminie;

11. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug ustalonych zasad;

12. odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych;

13. posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw i zachowania -
szczegotowe zasady oceniania okres$lone sg zgodnie z odrebnymi przepisami
w drodze regulacji dokonanych przez odpowiednie organy szkoty;

14. tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

15. opieki w czasie pozalekcyjnym, o ile zaistnieje taka potrzeba.

§53
Uczen jest zobowigzany do:

1. przestrzegania postanowien regulaminéw szkoty;

2. systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia lekcyjne i aktywnego w nich
udziatu;

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj psychofizyczny;
przestrzegania zarzadzen dyrekcji, polecen nauczycieli;

dbatosci o honor szkoty i godne jej reprezentowanie;

kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

wystrzegania sie szkodliwych natogow;

© Nk W

okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Zaktadu poprzez

spotecznie przyjete formy;

9. dbatosci o wspoélne dobro, tad, porzadek w szkole:

9.1. dbatos¢ o czystosc¢ otoczenia szkoty i pomieszczen szkolnych,

9.2. poszanowania sprzetu, pomocy , urzadzen szkolnych , a w przypadku wyrzadzenia
szkody jej naprawienia,

9.3. dbatos¢ o swoj estetyczny wyglad i przestrzeganie zasad higieny osobistej.

§ 54

Wobec uczniéw dyrektor szkoty i nauczyciele moga wnioskowac¢ do dyrektora ZPiSAN
o zastosowanie nagrod i Srodkow dyscyplinarnych zgodnie z ustawa o postepowaniu
w sprawach nieletnich i regulaminem Zaktadu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich.
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§ 55

Za jedno przewinienie stosuje sie jeden S$rodek dyscyplinarny. W przypadku gdy
wychowanek popetil wiecej przewinien, stosuje sie jeden $rodek dyscyplinarny
odpowiednio surowszy.

§ 56

Srodek dyscyplinarny stosuje sie niezwtocznie.

ROZDZIAL X

Regulamin uczniowski

§ 57
Zasady ogolne:

1. Na terenie szkoty obowigzujg postanowienia zawarte w statucie szkoty i innych
dokumentach prawa wewnatrzszkolnego. Uczen i rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia zobowigzani sg do zapoznania sie z w/w dokumentami i ich przestrzegania.

2. Uczen swojg postawg ma godnie reprezentowac szkote, do ktorej uczeszcza, szanowac
pracownikéw szkoty i uczniéw.

3. Kazdy uczen zobowigzany jest do przestrzegania przepisow bhp. Uczen jest
zobowigzany dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne oraz swoich kolegéw. Kazdy
najmniejszy wypadek nalezy natychmiast zgtasza¢ nauczycielowi.

4. Obowigzkiem ucznia jest punktualne i regularne uczeszczanie na zajecia szkolne.

5. Przebywanie na terenie szkoty poza zajeciami lekcyjnymi dozwolone jest wytgcznie
pod opieka nauczyciela.

6. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz palenia papieroséw, spozywania napojow
alkoholowych i srodkéw odurzajacych oraz ich rozprowadzania.

7. Naterenie szkoly obowigzuje zakaz fotografowania i nagrywania pracownikdw szkoty
oraz uczniéw bez ich wyraZnej zgody.

8. Obowigzuje zakaz przynoszenia do szkoty rzeczy wartoSciowych oraz
niebezpiecznych przedmiotéw np. petard, ostrych narzedzi, laserow itp.

9. Za rzeczy wartoSciowe przynoszone przez ucznia szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci. Obowigzkiem ucznia jest ochrona i zabezpieczenie wtasnosci
prywatnej przed zniszczeniem i kradzieza.

10. Obowigzuje zakaz postugiwania sie telefonami komoérkowymi, aparatami
fotograficznymi i przeno$nymi odtwarzaczami podczas zajec szkolnych i przerw.

11. Podczas przerw obowigzuje zakaz:

11.1. bezzasadnego przebywania w toaletach;
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11.2. opuszczania pomieszczen szkolnych

12. Podczas przerw obowigzuje zakaz za$miecania, brudzenia, plucia itp.

13. Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy oraz catkowity zakaz
noszenia bizuterii i ozdob.

14. Ubrania uczniéw powinny by¢ czyste, schludne i estetyczne.

15. Wyklucza sie kaptury i czapki na glowie.

§ 58
Sale lekcyjne:

1. Podczas zaje¢ obowigzuje zakaz opuszczania sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela.

2. Bez zgody nauczyciela nie wolno korzysta¢ z zadnych pomocy naukowych
znajdujacych sie w sali, otwiera¢ szafek, szuflad.

3. Obowiazuje zakaz hustania sie na krzestach, siadania na tawkach oraz regulowania
pokretet kaloryferéow.

4. Do obowigzkéw ucznia nalezy dbanie o wyglad sali, w ktorej przebywa. Nalezy
natychmiast zgtasza¢ wszelkie zauwazone szkody np. popisane tawki, ciany itp.

5. Po zakonczeniu zaje¢ uczen zobowigzany jest do:
5.1. pozostawienia swojego miejsca w czystosci;
5.2. rozliczenia sie z powierzonych mu pomocy naukowych

6. Do obowigzkéw dyzurnego nalezy:
6.1. utrzymanie w czystoSci tablicy;
6.2. sprzatanie klasy

7. W czasie przerw wszyscy uczniowie zobowigzani sa do przebywania na tarasie.

ROZDZIAL XI

Wewnatrzszkolny system oceniania

§59

System oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacy w Szkole Podstawowej nr 6
w Konstantynowie Lodzkim.

§ 60
Cele oceniania:

1. Analiza stanu wiedzy i umiejetnoS$ci ucznia.

2. Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie.

3. Motywowanie ucznia do dalszej pracy.
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Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.

Dostarczanie rodzicom, prawnym opiekunom, wychowawcom informac;ji
o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Doskonalenie metod i warsztatu pracy nauczycieli.

§61

Szkolny system oceniania

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry obejmujgce po 5 miesiecy nauczania.

Terminy rozpoczecia i koficzenia semestrow regulujg odrebne przepisy.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego sg zobowigzani poinformowac

ucznia, o kryteriach i sposobach sprawdzania i oceniania osiggnie¢ ucznia

i o kryteriach oceniania zachowania.

Uczen w ciggu roku szkolnego jest klasyfikowany dwa razy (klasyfikacja §rédroczna

i koncoworoczna).

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie orzeczenia poradni specjalistycznej

obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia majacego trudnosci w nauce.

. W kazdym semestrze, z kazdego przedmiotu uczen powinien uzyska¢ przynajmniej

trzy oceny czastkowe.

Zrédta informacji o osiggnieciach ucznia:

6.1. wypowiedzi ustne;

6.2. prace pisemne rézne

6.3. prace domowe krétkoterminowe

6.4. prace domowe dtugoterminowe oraz prace o charakterze praktycznym
(np. projekty, zadania zintegrowane, referaty, eseje, prezentacje)

6.5. testy pisemne i ustne

6.6. prace o charakterze praktycznym (¢wiczenia, prace produkcyjne wykonane
na lekcjach)

Biezgce ocenianie, Srddroczne i roczne klasyfikowanie odbywa sie wedtug skali

okreslonej rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej:

7.1. stopien celujacy - 6

7.2. stopien bardzo dobry - 5

7.3. stopien dobry- 4

7.4. stopien dostateczny - 3

7.5. stopien dopuszczajacy - 2

7.6. stopien niedostateczny - 1

W ocenach czastkowych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw, a w ocenach
rocznych i semestralnych tylko oceny peine.

Ogolne kryteria oceniania wiadomosci i umiejetnos$ci uczniow
8.1. Ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
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8.1.1. posiada wiedze iumiejetnosci znacznie wykraczajagce poza program
nauczania;

8.1.2. nie popetnia btedéw jezykowych i stylistycznych

8.1.3. samodzielnie i twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia

8.1.4. swobodnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetno$ciami oraz
terminologiag naukowg

8.1.5. w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych proponuje
rozwigzania nietypowe

8.1.6. inspiruje prace w zespole i grupowe decyzje

8.2. Ocene bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

8.2.1. opanowal w pelnym zakresie wiadomoSci i umiejetnosci okresSlone
programem nauczania dla danej klasy;

8.2.2. stosuje zdobytg wiedze do rozwigzywania problemoéw i zadan w nowych
sytuacjach

8.2.3. wykazuje duza samodzielnos¢

8.2.4. potrafi bez pomocy nauczyciela korzystac z r6znych Zrédet wiedzy

8.2.5. poprawnie postuguje sie jezykiem, wilasciwym stylem (tzn. eliminuje
zwroty zargonowe i kolokwialne)

8.2.6. wiasciwie postuguje sie terminologig naukowa

8.3 Ocene dobry otrzymuje uczen, ktory:

8.3.1. opanowat w petni wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie;

8.3.2. poprawnie stosuje wiadomoSci i umiejetnosci do samodzielnego
rozwigzywania zadan i probleméw

8.3.3. poprawnie stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych przy
nieznacznej pomocy nauczyciela

8.3.4. poprawnie stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych przy
nieznacznej pomocy nauczyciela

8.3.5. nie popetnia bteddw stylistycznych

8.4. Ocene dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

8.4.1. opanowat w podstawowym zakresie te wiadomos$ci i umiejetnosci
okresSlone programem nauczania dla danej klasy, ktére sg konieczne do
dalszego ksztatcenia;

8.4.2. rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci

8.4.3. rzadko i wylacznie z pomocg nauczyciela korzysta z réznych Zrodet wiedzy

8.4.4. wiadomosci przekazuje jezykiem potocznym, popeinia btedy stylistyczne
i jezykowe.

8.5. Ocene dopuszczajqcy otrzymuje uczen, ktory:
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8.5.1. posiada wiadomos$ci i umiejetnosci bezwzglednie konieczne na danym
poziomie ksztatcenia, nizsze niz wymagania podstawowe;

8.5.2. ma braki w opanowaniu wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania dla danej klasy, jednak umozliwiajgce dalsze
ksztatcenie

8.5.3. rozwigzuje za pomoca nauczyciela typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci

8.5.4. popelnia liczne btedy, ma trudnosci w wystawianiu sie

8.6. Ocene niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

8.6.1 nie opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci okreSlonych programem
nauczania dla danej klasy, niezbednych do dalszego ksztatcenia;
8.6.2 nie potrafi rozwigzywa¢ =zadan teoretycznych i praktycznych
o elementarnym stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela
8.6.3 nie rozumie uogo6lnien i nie potrafi wyjasnia¢ zjawisk
8.6.4 popelniabardzo liczne btedy, jego wypowiedzi sa nieporadne, ma trudnosci
w wystawianiu sie
9. Ocene zachowania ucznia okre§la wychowawca klasy w skali okreslonej
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej:
9.1. wzorowe
9.2. bardzo dobre
9.3. dobre
9.4. poprawne
9.5. nieodpowiednie
9.6. naganne

10. Oceny zachowania:

10.1 Ocene wzorowq otrzymuje uczen, ktory:

10.1.1 wyrdznia sie sumiennoScia i pilnoscia (jest aktywny na lekcjach, terminowo
oddaje prace domowe, w wyznaczonych terminach zalicza przewidziane
programem nauczania sprawdziany, itp.);

10.1.2 ma nienaganng frekwencje (brak nieusprawiedliwionych obecnosci)

10.1.3 charakteryzuje sie wysoka kulturg osobistg

10.1.4 w widoczny sposob uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, reprezentuje szkote
na zewnatrz

10.1.5 pomaga w nauce innym

10.1.6 przestrzega higieny osobistej

10.1.7 wzorowo wypelnia postanowienia statutu szkoty

10.2. Ocene bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktory:

10.2.1. ma dobrg frekwencje;
10.2.2. jest sumienny i pilny w nauce, zawsze przygotowany do zajec¢
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10.3.

10.4

10.4.

10.5.

10.2.3. uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, reprezentuje szkote na zewnatrz
10.2.4. prawidtowo wykorzystuje czas na lekcjach

10.2.5. przestrzega higieny osobistej

10.2.6. nie tamie zasad i postanowien szkolnych

10.2.7. jest zyczliwy i uczynny w stosunku do nauczycieli i kolegow

Ocene dobrq uzyskuje uczen, ktory:

10.3.1. ma dobra frekwencje;
10.3.2. jestzaangazowany w zycie klasy i szkoty (praca na rzecz szkoty)
10.3.3. nie tamie zasad i postanowien szkolnych
10.3.4. jest systematyczny w nauce
10.3.5. szanuje i dba o powierzony sprzet i wyposazenie (m.in. podreczniki
i zeszyty)
10.3.6. jest zdyscyplinowany i postuszny wobec nauczycieli
Ocene poprawng uzyskuje uczen, ktory:
10.4.1. ma poprawny stosunek do obowigzkéw szkolnych
10.4.2. wypeia podstawowe obowigzki wynikajgce ze statutu szkoty
10.4.3. nie spelnia wymogoéw na wyzsza ocene
Ocene nieodpowiedniq uzyskuje uczen, ktory:
10.4.1. czesto opuszcza zajecia szkolne,
10.4.2. nie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy
10.4.3. niewtasciwie wykorzystuje czas na lekcji
10.4.4. nie przestrzega higieny osobistej
10.4.5. otrzymuje liczne oceny niedostateczne
10.4.6. za swoje postepowanie otrzymuje uwagi i kary regulaminowe
10.4.7. podwaza zasadno$¢ polecen przetozonych
Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
10.5.1. ma 50% godzin nieusprawiedliwionych;
10.5.2. zachowuje sie arogancko w stosunku do kolegéw i os6b dorostych
10.5.3. przejawia formy przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegow
10.5.4. wykazuje niepostuszenstwo wobec nauczycieli
10.5.5. niszczy mienie szkoty

§62

Oceny miesieczne, Srodroczne i roczne ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli i wychowawcéw ZPiSdN.

Wychowawca klasy wypetnia arkusz ocen zgodnie z rozporzadzeniem
dotyczacym prowadzenia dokumentacji szkolnej (pelne nazwy, potwierdzenie
prawidtowos$ci wpisu itp.).
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ROZDZIAL XII

Klasyfikowanie sSrodroczne i roczne

§ 63

Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w danym roku
szkolnym (potroczu), okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

§ 64

Klasyfikowanie Srédroczne przeprowadzane jest jeden raz w roku, w styczniu.

§ 65

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne.

§66

Wystawiajac ocene Klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych na koniec po6trocza lub roku
nauczyciel uznaje za podstawe prace pisemne.

§ 67

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego, informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje
Dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

§ 68

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub ich czeSci
i informatyki uniemozliwia ustalenie oceny rocznej (pétrocznej) oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony".

§ 69

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki
i zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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§70

Przewidywana ocena klasyfikacyjna, podana uczniom do wiadomosci na tydzien przed
ustalonym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, moze ulec zmianie tylko
wowczas, gdy Srednia ocena z prac klasowych (facznie z ocenami poprawionymi) jest
wyZsza hizZ proponowana ocena koncowa, pod warunkiem zaliczenia materiatu
obejmujacego poszczegdlne prace klasowe.

§71

Szczegbtowe zasady podwyzszania oceny potrocznej lub rocznej z danego przedmiotu
reguluja Przedmiotowe Systemy Oceniana.

§72

Ocena uzyskana z poprawy przewidywanej oceny klasyfikacyjnej jest traktowana jak
ocena z pracy klasowej i ma wplyw na ocene klasyfikacyjng semestralng lub roczna.

§73

Poprawa oceny musi odby¢ sie w ciggu 2 dni od przekazania informacji
o przewidywanych ocenach przez wychowawce, nie poézniej niz 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

§74

Szkota stwarza uczniowi mozliwosci uzupetnienia zalegtosci szkolnych.

§75

Uzupelnienie brakéw z poszczegdlnych przedmiotow nastepuje w porozumieniu
z nauczycielem przedmiotu, w terminach z nim uzgodnionych.

§76

Uzupelnienie brakow z zakresu praktycznej nauki zawodu nastepuje w porozumieniu
z kierownikiem warsztatéw szkolnych, w terminach z nim uzgodnionych.

§77

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli i wychowawcéw odpowiednio ZPiSdN.

§78

Na ocene semestralng sktadajg sie oceny miesieczne ucznia.
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§79

Naganne zachowanie przez trzy miesigce powoduje ocene naganng za semestr.

§ 80

Aby uzyska¢ roczng ocene poprawng, uczen, Ktéry za semestr otrzymat ocene
nieodpowiednig, powinien w drugim semestrze uzyskac¢ co najmniej ocene dobra.

§ 81

Aby uzyskaé roczng ocene poprawng, uczen ktdéry za semestr otrzymat ocene naganna,
powinien w drugim semestrze uzyskac¢ co najmniej ocene bardzo dobra.

ROZDZIAL XIII

Promocja i ukonczenie szkoty

§ 82

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (po6troczne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 83

1. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoSci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

§ 84

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne zobowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych
otrzymat oceny wyzsze od niedostateczne;.
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ROZDZIAL XIV

Informowanie o ocenach, poprawianie ocen

§ 85
W szkole obowigzuja zasady obiektywnos$ci oraz jawnosci oceniania.

1. Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ ucznia z kryteriami oceniania z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na poczatku roku szkolnego;

2. ocena koncowa nie jest Srednia ocen czastkowych;

3. wszystkie oceny sg jawne dla uczniéw i ich rodzicow;

4. uczen powinien by¢ poinformowany o konsekwencjach wynikajacych z otrzymanej
oceny.

§ 86

W szkole obowigzuje zasada informowania uczniow i ich rodzicow (prawnych
opiekunéw), wychowawcéw internatu o ocenach.

1. kazda ocena stanowi informacje dla nauczyciela, ucznia oraz jego wychowawcy
internatu i jest wytyczna do dalszej pracy;

2. uczen ma prawo do uzasadnienia kazdej oceny;

3. wychowawcy internatu majg prawo wgladu do prac pisemnych ucznia.

§ 87

Na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciel lub wychowawca
informujg ucznia oraz wychowawce internatu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych lub braku klasyfikacji.

§ 88

Uczen ma prawo poprawienia oceny czastkowej zgodnie z przedmiotowym systemem
oceniania i przewidywanych ocen klasyfikacyjnych w terminie i formie ustalonej przez
nauczyciela.

§ 89

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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ROZDZIAL XV

Egzamin klasyfikacyjny

§ 90

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z powodu nieobecnos$ci na zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 91

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny.

§ 92

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny, biorac pod uwage
uzasadnienie zawarte w podaniu oraz opinie wychowawcy klasy o uczniu. Terminy
ztozenia egzaminu klasyfikacyjnego sg takie same jak dla uczniow nieklasyfikowanych
z przyczyn usprawiedliwionych.

§93

Uczen, ktory jest nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych, sktada egzamin

klasyfikacyjny w terminie:

1. w przypadku nieklasyfikowania $rédrocznego - najpdzniej na miesigc przed
klasyfikacyjnym, czerwcowym posiedzeniem rady pedagogicznej

2. w przypadku nieklasyfikowania koncowo rocznego - najp6zniej na dzien przed
plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, rozpoczynajacym nowy rok szkolny.

§ 94
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja w sktadzie:

1. dyrektor szkoty;
2. nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
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§ 95

Egzaminy Kklasyfikacyjne przeprowadza sie w terminie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem.

§ 96

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 97

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

§ 98
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

1. imiona i nazwiska nauczycieli lub sktad komisji;
termin egzaminu;
zadania egzaminacyjne;

el N

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

§ 99

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§100

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany".

§101

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(potroczna) ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

§102

Egzamin klasyfikacyjny ma forme egzaminu pisemnego i ustnego.
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§103

Egzamin Kklasyfikacyjny z wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych, informatyki,
zajec technicznych, plastyki, muzyki ma forme ¢wiczen praktycznych.

§ 104

Nauczyciel informuje ucznia - wychowawcow o zakresie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 105
Czas egzaminu klasyfikacyjnego jest nastepujacy:

1. cze$¢ pisemna do 2 godzin;
2. cze$¢ustna do 20 minut;
3. czes¢ praktyczna do 2 godzin.

ROZDZIAL XVI

Egzamin poprawkowy

§ 106

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczna z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych
zajec.

§107

Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, praktycznej nauki zawodu, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zajec
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

§108

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 109

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty
w skiladzie:
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1. Dyrektor Szkoty lub upowazniony nauczyciel jako przewodniczacy komisji;

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

§110

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie innego
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

§111

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczeg6lnosci:
1.1. sktad komisji;
1.2. termin egzaminu poprawkowego;
1.3. pytania egzaminacyjne (zadania egzaminacyjne);
1.4. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene klasyfikacyjng

2. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§112

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w terminie okreslonym przez
Dyrektora szkoty, nie p6Zniej niz do konica wrzesnia.

§113

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

§114

Jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego Rada Pedagogiczna moze promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne s3 zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowanym w klasie
programowo wyzszej.
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§ 115

Nauczyciel ma prawo zobowiaza¢ ucznia, ktory uzyskat promocje z jedng ocenag
niedostateczng, aby do 15 pazdziernika nowego roku szkolnego wykazat sie wiedza
i umiejetno$ciami z zakresu przedmiotu, z ktérego otrzymat ocene niedostateczng
na egzaminie poprawkowym.

ROZDZIAL XVII

Egzamin 6smoklasisty

§116

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzana w ostatnim roku nauki szkoty
podstawowej wedtug procedur uzgodnionych przez dyrektora CKE i dyrektora
OKE.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:
pierwszego dnia - z jezyka polskiego
drugiego dnia - z matematyki
trzeciego dnia - z jezyka obcego nowozytnego

3. 0d roku 2022 - dodatkowy egzamin z przedmiotu do wyboru

§117

1. Warunkiem ukonczenia szkolty jest przystgpienie do egzaminu (jest
obowigzkowy)

2. Wynik egzaminu ustala i ogtasza Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

3. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.
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ROZDZIAL XVIII

Postanowienia koncowe

§118

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§119

1. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga byC¢ sprzeczne z =zapisami niniejszego statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§120

1. Postanowienia niniejszego Statutu dotycza wszystkich uczniéw, rodzicéw,
opiekunéw i pracownikoéw szkoty.

2. Dyrektor szkoty ustala tryb i sposoéb zapoznawania spotecznosci szkolnej
z postanowieniami niniejszego statutu.

3. Zmian w statucie dokonuje sie uchwalg rady pedagogicznej zwykta wiekszoscia
glosow.

4. O dokonaniu zmian w statucie moga wnioskowa¢ organy szkoty oraz grupa
nauczycieli o liczebno$ci nie mniejszej niz 1/3 sktadu Rady Pedagogiczne;j.

5. Projekty zmian w statucie mogg by¢ opiniowane przez organy szkoty.

6. Kazda nowelizacja statutu skutkuje opracowaniem tekstu jednolitego.

7. Dyrektor po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu jest odpowiedzialny
za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

8. Jesli postanowienia statutu sg niezgodne ze zmienianym prawem o$wiatowym,
automatycznie tracg waznosc.

9. Statutszkoly dostepny jest do wgladu u dyrektor szkoty oraz w bibliotece szkolne;j.

§121

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem ............cccceveeenen.
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